
キャリア形成プログラム【十和田市立中央病院総合診療専門研修モデル】

１　取得可能な専門医等の資格
　　日本専門医機構で定める総合診療専門医（基本領域）
　　日本専門医機構で定める専門医（サブスペシャルティ領域）等

２　修得可能な知識・技能
　・包括的統合アプローチ
　・一般的な健康問題に対する診療能力
　・患者中心の医療・ケア
　・連携重視のマネジメント
　・地域包括ケアを含む地域志向アプローチ
　・公益に資する職業規範
　・多様な診療の場に対応する能力

３　モデルコース
1 2 3 4 5 6 7 8 9

区分

勤務先
当院
または
連携施設

当院
または
連携施設

当院
または
連携施設

区分

勤務先
当院
または
連携施設

当院
または
連携施設

当院
または
連携施設

※上記はあくまでも一例であり、プログラムを中断した場合は義務履行満了まで年数が延長となる可能性もあります。
※県指定医療機関は別紙１「青森県地域医療対策協議会が定めるキャリア形成プログラム義務履行可能医療機関」に準ずる。

４　連携施設

三沢市立三沢病院

野辺地病院

七戸病院

六ケ所村地域家庭医療センター

深浦診療所

連携施設

県指定医療機関
県指定医療機関以外

（勤務期間は義務猶予扱）医師少数区域及び
医師少数スポット

医師少数区域以外

臨床経験年数

コース１

卒後臨床研修 総合診療専門医プログラム 専門医研修（サブスペシャルティ領域  家庭医）

県内臨床研修病院 当院または連携施設

コース２

卒後臨床研修 総合診療専門医プログラム キャリア形成プログラムに基づく県内医療機関での勤務

県内臨床研修病院 県指定医療機関

資料２－３


