
あおもり感染症リスクマネジメント人財育成事業 基本的スキーム（平成２４年度） 

平成24年4月 青森県健康福祉部保健衛生課 

前半 後半 

2012年 

○感染症専門家の
選定・決定 

○受講生募集・選考 

初期導入コース 
感染症法令 
感染症学、輸入感染症 
人獣共通感染症 
サーベイランス 
疫学解析・統計学 
食中毒、院内感染 
自然災害、人為災害 
（バイオテロ等） 
リスクコミュニケーション 
施設ラウンドなどの準備 

6 8 10 12 2 4 

地域ネットワークの模索 
セミナー参加医療機関等との意見交換等 
25年度のセミナー講演者等の調整・確保 

講演者調整 
ワークショップﾟ協力者調整 

準備 
開始 

2013年 

4 

講座 
開始 

感染症リスクマネジメント
作戦講座 

 

○受講生50名 
医療機関医療従事者等 
医療系大学の研究者等 

保健所・環境保健センター等の職員 

○講座は月1回2日間×11月 

ケーススタディ（事例研究） 
発生に対応した参加型演習 

実際の疫学調査 
調査に参加し、調査チームを指揮・管理能力を養成 

サーベイランス解析・評価 
リスクコミュニケーションの実際 
施設ラウンド 
協力していただける医療施設において受講生に院内感染対策を指導 

効果測定（試験） 
年間カリキュラム修了 

感染症対策検証・評価等
プログラム 

 
 

検証 
開始 

県の対策の体系等洗い出し 
事業体系 
感染症対策 
サーベイランス・疫学調査体制 
広報手段と方法等 

県の対策の検証・評価 
左の全てに検証等の実施作業 

検証整理 
25年度の見直し・ 

改善後の対策再検証・再評価 

感染症対策ネットワーク
セミナー 

 
○年3回 3地域 

セミ 
ナー 

内容調整 
セミナー開催案内 

ワークショップﾟ参加者募集 

感染症専門家
【FETPを想定】 

指導 

検証 

調整 


