
平成29年度11月補正予算案（追加提案）について

一 補正予算の概要

今回の補正予算は、去る10月10日に県人事委員会から提出された「職員の給与等に関する報告及び勧告」

に基づいて実施する職員の給与改定に要する経費等について、所要額を計上することとした。

二 一般会計予算の規模

⑴ 平成29年度現計予算額 723,524,219 千円

⑵ 補正第３号（当初提案分）予算額 908,128 千円

⑶ 今回の補正予算額（補正第４号） 1,489,150 千円

⑷ 平成29年度予算累計額 725,921,497 千円

⑸ 平成28年度同期予算額 717,700,544 千円

⑹ 対前年度同期比 ⑷
⑸ ×100 101.1 ％

三 一般会計補正予算の歳入

今回の補正予算の主なる財源としては、普通交付税14億8,910万２千円を計上した。

四 一般会計補正予算の歳出

今回の補正予算に計上した歳出の内容は、次のとおりである。

（単位 千円）

区 分 事 業 費 説 明

給与改定経費 1,489,150 平均給与月額の改定率 0.14％（行政職）

勤 勉 手 当 の 増 0.15月

実 施 時 期 平成29年４月１日


