
自社で行う IT 導入の理由と期待効果を説明できる

業務課題の把握、解決方法の明確化、実行計画の作成

お問い合わせ

https://forms.gle/cAZ5YCMynXGDsM9t9
７月14日㊍12:00まで

申込みは フォーム にて
https://aoit.jp/news/2022_digitaljinzai

詳細は ウェブページ にて

個別研修会
実践力向上
支援

事前説明会

IT ツール比較・導入・運用

業務属人化の脱出

企業ごとに専属アドバイザーと協議の上、達成目標を設定いただきます。
以下 4つのいずれかを選択（複数可）し、期間内での達成を目指します。

2023年1月下旬

2022年8月～2023年1月中旬

7月21日㊍

7月20日㊌まで

7月14日㊍まで

2022 年 7月下旬～ 2023年 1月末まで実施期間

無料参 加 費

※応募多数の場合は、審査・選考を実施する場合があります。申し込みフォーム内で選択・記述いただいた内容に沿って審査します。

限定 5社定　　員

県内に事業所を有する企業や団体対　　象

期間内の支援は
無料！

業務のデジタル化や人材育成に興味がありつつも、お悩みを持つ県内企業を支援する取り組みです！
企業ごとに専任アドバイザーが就き、企業の状況に応じたコンサルティングや個別研修を実施します。

主催　青森県商工労働部  労政・能力開発課　　運営　NPO法人  あおもりI T活用サポートセンター

NPO法人あおもり IT 活用サポートセンター［担当者　風晴（かぜはれ）］
電　話　017-718-0207　　メール　info@aoit.jp

インタビュー

支 援 プ ロ グ ラ ム

参加企業
募集

地域企業デジタル
人財育成モデル
構築事業

自社のデジタル化
を

進めるための

人材を育成したい

自社業務のどの部
分から

デジタル化に取り
組むべきか

検討したい

IT ツールを導入
して

デジタル化に

取り組みたい

企業ごとに専属アドバイザーを
1名以上配置し、実態に応じて
企業のデジタル化やデジタル人
財育成に向けたサポートを実施
いたします。

支援終了後、デジタル化の進捗
や業務効率化の変化のほか、ス
キルアップ・成長実感や気付き・
マインド向上等の人材育成に関
するアンケートとインタビュー
を実施します。

参加企業 5社に向けて、事業概
要や趣旨・目指すべきゴール・
今後の動き等についてご説明し
ます。

A

B

C

D

参加申し込み締切

県において参加企業の選考

事前説明会

個別研修・実践力向上支援

インタビュー

目指すゴールスケジュール


