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 資料１  
 

「青森県基本計画未来を変える挑戦」 

アウトルックレポート 2017（概要） 
 

「青森県基本計画未来を変える挑戦」（以下「計画」という。）を着実に推進するため、

マネジメントサイクルの一環として外部知見を活用しながら自己点検等を行い、その結果

をアウトルックレポート 2017にまとめました。 

また、「まち・ひと・しごと創生青森県総合戦略」での基本目標・ＫＰＩについてもそれ

ぞれ関連する指標に用いるなどして、一体的に検証しています。 

 

 

① 県による政策の自己点検や指標の分析結果は、青森県総合計画審議会での検証を経て、

今後、県が進むべき方向性について取りまとめ。（＝アウトルックレポート） 

② 青森県総合計画審議会は、検証結果を踏まえ、次年度の施策等について、県に対し提言。 

③ 審議会からの提言やアウトルックレポートを踏まえ、知事、副知事による作戦会議で次

年度の取組の重点化の基本方針（戦略プロジェクト等）を決定。 

④ 知事から各部局等に対し、取組の重点化の基本方針を指示。各部局等は次年度の重点枠

事業の構築に着手。 

（マネジメントサイクル概要図） 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

政策等の自己点検(課題と方向性) 

 

注目指標などの分析 

（１人当たり県民所得、平均寿命 

及び県内総時間、「まち・ひと・しごと創生

青森県総合戦略」の基本目標等） 
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■レポート概要 

計画に掲げた４分野ごとの施策について、「これまでの成果、現状と課題」（※平成 26～28 年度

の取組内容）、「平成 29 年度の主な取組」のほか、総合戦略の基本目標やＫＰＩも含む指標を検証

し、これらを踏まえた、平成 30年度以降の「今後の取組の方向性」を記載。 

 

＜今後の主な取組の方向性＞ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

●県産農林水産物等のブランド化推進、労働力

不足に対応した生産体制の維持・強化、「Ａ！

Ｐｒｅｍｉｕｍ」等を活用した販路開拓、地

域の６次産業化の推進 

●ライフ分野の製品開発促進や付加価値向上、

ヘルスケアサービスの創出 

●再生可能エネルギーの地産地消の推進 

●立体観光・周遊型旅行の促進、調査・分析に

基づく戦略的情報発信、観光産業の生産性・

収益性向上による競争力強化 

●産官学金連携による新産業創出、生産性向上

や事業承継の促進による地域経済の維持・強

化、輸出拡大に向けた環境整備、戦略的企業

誘致活動の展開 

●若者の県内定着促進、移住希望者のニーズに

応じたきめ細かい対応の強化、交通・情報基

盤ネットワークの整備 

 

 

●白神山地や自然公園等の国内外への情報発

信の強化と人財育成、野生動物等の生息状況

の把握と適正な保護管理、森林整備の新たな

仕組みづくり、環境公共を担う人財の育成 

●県民の３Ｒの実践拡大に向けた普及啓発、市

町村との連携によるごみ処理最適化の推進、

再生可能エネルギー導入モデルの構築、建設

系廃棄物の適正処理とＰＣＢ廃棄物の期限

内処理に向けた対策の強化 

●多様な主体の協働による環境教育の推進、将

来の環境教育を担う若手人財の確保・育成、

企業等による環境配慮行動の面的な拡大や

ＣＳＲ活動の一環としての森林整備の促進 

 

 

●「健やか力」の向上、効果的な自殺予防対策、

保健・医療・福祉の多職種連携の促進 

●受動喫煙防止対策や普及啓発の推進、がん検

診の受診率向上、がん医療の充実 

●医師・看護師等の確保・定着、自治体病院等

の機能再編成に向けた協議 

●高齢者の地域生活支援体制の充実、障害者の

就労支援、難病患者と家族の支援体制充実 

●結婚･妊娠･出産･子育てがしやすい環境づく

りと気運醸成、子どもの貧困対策の推進 

●緊急時の対応能力の向上、原子力災害に備え

た広域避難体制整備の促進 

●防災公共の推進、災害医療提供体制の強化、

自主防災組織の結成促進と県民意識の向上 

●ＤＶ・ストーカー被害防止、特殊詐欺被害防

止、福祉分野と連携した高齢者の交通安全教

育、人口減少に対応した生活環境づくり 

Ⅰ 産業・雇用分野 

Ⅲ 環境分野 

Ⅱ 安全・安心、健康分野 

 

●新学習指導要領に対応した教育実施体制の

構築、いじめ防止に向けた体制の充実、高校

と地元企業等との相互理解の促進、地域資源

を活用したキャリア教育の充実、障害のある

子どもに対する職業指導等の充実 

●地域や産業をけん引する人財の育成とネッ

トワークづくり、女性が活躍できる環境の整

備、「地域経営体」の育成と新規就農の促進、

企業人やアクティブシニアの社会貢献活動

への参画促進 

●縄文遺跡群の早期の世界遺産登録に向けた

関係自治体と連携した取組の推進、文化芸

術・スポーツを生かした地域づくりの推進、

国体等の開催を見据えた競技力の向上 

 

Ⅳ 教育、人づくり分野 
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■「まち・ひと・しごと創生青森県総合戦略」～基本目標等の進捗状況～                社会減対策 

 

目標値（2020年）

数値 対象年度（年） 数値 数値
確定・速報値

の別
対象年度
（年）

1
基本
目標

製造品出荷額等 １兆5,203億円 25年 現状より増加 １兆5,951億円 確定値 26年 商工労働部
産業・雇用
5-(2)

2
基本
目標

農家１戸当たりの農業産出額 756万円 25年 現状より増加 880万円 確定値 27年 農林水産部
産業・雇用
1-(2)

3
基本
目標

県産農林水産品輸出額 175億円 25年 220億円 248億円 確定値 27年 観光国際戦略局
産業・雇用
1-(3)

4
基本
目標

延べ宿泊客数 476万人泊 25年 550万人泊以上 463万人泊 速報値 28年 観光国際戦略局
産業・雇用
4-(6)

5 ＫＰＩ りんごの輸出量 2万トン 25年 4万トン 26,384トン 速報値 28年産
(H28.9～H29.4)

観光国際戦略局
産業・雇用
1-(3)

6 ＫＰＩ ６次産業化アドバイザー等の派遣を通じた個別相談件数 304件 26年度 400件 225件 確定値 28年度 農林水産部
産業・雇用
1-(4)

7 ＫＰＩ ライフ産業新規事業分野参入企業数 3社 26年度 25社 13社 確定値 28年度 商工労働部
産業・雇用
2-(1)

8 ＫＰＩ 青森県再生可能エネルギー産業ネットワーク会議会員数 171者 26年度 200者 236者 確定値 28年度 エネルギー総合対策局
産業・雇用
3-(1)

9 ＫＰＩ 外国人延べ宿泊者数 57,130人泊 25年 20万人泊以上 145,370人泊 速報値 28年 観光国際戦略局
産業・雇用
4-(4)

10 ＫＰＩ 観光消費額 1,478億円 25年度 1,800億円 1,724億円 確定値 27年 観光国際戦略局
産業・雇用
4-(6)

11 ＫＰＩ
（公財）21あおもり産業総合支援センターのコーディネーター等による県内中小企
業の積極的な事業展開に対する指導・助言件数

1,218件 26年度 1,410件 1,860件 確定値 28年度 商工労働部
産業・雇用
5-(2)

12 ＫＰＩ 青森県内の創業支援拠点を利用した創業者数 43人 25年度 5年間で250人
110人

(H27～28累計：
173人)

確定値 28年度 商工労働部
産業・雇用
6-(1)

1
基本
目標

県外からの転入者に占める移住者等の割合 28.6% 26年 現状より増加 32.2％ 確定値 28年 企画政策部
産業・雇用
4-(5）

2
基本
目標

県内大学等卒業者（大学、短大、高専、専修学校）の県内就職内定率 35.2% 26年3月卒 現状より増加 33.2％ 確定値 H29.3卒 企画政策部
産業・雇用
6-(1)

3
基本
目標

県内高校卒業就職者の県内就職率 58.9% 26年3月卒 現状より増加 56.7％ 確定値 H28.3卒 教育庁
産業・雇用
6-(1)

4 ＫＰＩ 移住に関する相談・情報提供の件数 4,100件 26年度 現状より増加 12,180件 確定値 28年度 企画政策部
産業・雇用
4-(5)

5 ＫＰＩ 中学校職場体験及び高等学校インターンシップ実施率
中学校95.1％
高等学校78.1％ 25年度

中学校98.0％
高等学校80.0％

中学校98.1％
高等学校77.1％ 確定値 27年度 教育庁

教育、人づくり
1-(5)

6 ＫＰＩ 農山漁村における地域経営体数 217経営体 26年度 300経営体 231経営体 確定値 27年度 農林水産部
教育、人づくり
2-(3)

7 ＫＰＩ 介護保険制度の要支援１・２の方の維持・改善率 87.7% 25年度 90%以上 89.3％ 確定値 27年度 健康福祉部
安全・安心
4-(1)

8 ＫＰＩ 地域移行（障害者支援施設の入所者数） 2,567人 25年度 2,464人以下 2,547人 確定値 27年度 健康福祉部
安全・安心
4-(2)

9 ＫＰＩ 自主防災組織の組織率 43.3% 26年度 50%以上 46.5％ 確定値 28年 危機管理局
安全・安心
7-(2)

10 ＫＰＩ 県内における地域公共交通会議の設置数（県及び市町村） 28 26年度 30 28 確定値 28年度 企画政策部
安全・安心
8-(4)

政策分野１　強みをとことん、課題をチャンスに

政策分野２　人財きらめく、住んでよしの青森県

基本計画
における
政策分野

№ 区分 指　標

現状値（H27戦略策定時） 直近値（今回検証値）

所管部局等
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■「まち・ひと・しごと創生青森県総合戦略」～基本目標等の進捗状況～                自然減対策 

 

目標値（2020年）

数値 対象年度（年） 数値 数値
確定・速報値

の別
対象年度
（年）

1
基本
目標

合計特殊出生率 1.40 25年 現状より増加 1.48 速報値 28年 健康福祉部
安全・安心
5-(1)

2 ＫＰＩ この地域で子育てをしたいと思う親の割合 92.3% 25年度 94.2%以上 93.8％ 確定値 27年度 健康福祉部
安全・安心
5-(1)

3 ＫＰＩ 学習に関心・意欲を持つ子供の割合
小学生68.0％
中学生59.6％

26年度 現状より増加
小学生69.6％
中学生62.1％

確定値 28年度 教育庁
教育、人づくり
1-(2)

1
基本
目標

平均寿命
男2.31年
女1.01年

22年 全国平均との差を縮小 ― ― ― 健康福祉部 注目指標

2 ＫＰＩ 肥満傾向にある子ども（小学校5年生の中等度･高度肥満傾向児）の割合
男子7.9％
女子6.1％

25年度 現状より減少
男8.1％
女5.7％

確定値 28年度 健康福祉部
安全・安心
1-(1)

3 ＫＰＩ メタボリックシンドロームの該当者及びその予備群の割合 26.2% 24年度 19.2%以下 26.3％ 確定値 26年度 健康福祉部
安全・安心
1-(1)

4 ＫＰＩ ゲートキーパーの育成数 2,385人 25年度 5,985人 4,565人 確定値 28年度 健康福祉部
安全・安心
1-(2)

5 ＫＰＩ
がん診療連携拠点病院充足率（がん診療連携拠点病院の整備された二次医療
圏の割合）

83.3％ 26年度 100％ 83.3％ 確定値 28年度 健康福祉部
安全・安心
2-(2)

6 ＫＰＩ 医師臨床研修マッチング率 61.4％ 26年度 68.3％ 57.7％ 確定値 28年度 健康福祉部
安全・安心
3-(1)

7 ＫＰＩ 周産期死亡率 4.3人 20～24年平均 全国平均（4.2人）以下 3.6人 速報値
28年

(24～28年
平均)

健康福祉部
安全・安心
3-(2)

8 ＫＰＩ 総合型地域スポーツクラブ数及び設立準備組織数 34クラブ 26年度 現状より増加 37クラブ 確定値 28年度 教育庁
教育、人づくり
3-(3)

基本計画
における
政策分野

政策分野３　地域でかなえる、子ども・未来の希望

政策分野４　課題をチャンスに、めざせ健康長寿県

№ 区分 指　標

現状値（H27戦略策定時） 直近値（今回検証値）

所管部局等


