
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

我が社の取組を紹介します！ 

令和７年度「あおもりキャリア教育応援企業表彰」 

被表彰企業・事業所等の取組紹介 

 

№  被表彰企業・事業所・団体名（市町村） 

1 一般社団法人青森県教育厚生会（青森市） 

2 ヒロフーズ株式会社（青森市） 

3 株式会社ビジネスサービス（青森市） 

４ 明治安田生命保険相互会社青森支社（青森市） 

５ 青森商工会議所青年部（青森市） 

６ 東北労働金庫青森県本部（青森市） 

７ 青森スポーツクリエイション株式会社（青森市） 

8  株式会社弘前ドライクリーニング工場（弘前市） 

9  共立寝具株式会社（弘前市） 

10 株式会社環境工学（弘前市） 

11 十和田市馬事公苑指定管理者 NP0法人十和田馬主協会（十和田市） 

12 株式会社よこはまロマン創社 道の駅よこはま菜の花プラザ（横浜町） 

13 株式会社デーリー東北新聞社（八戸市） 

14 株式会社サンデー（八戸市） 

15 株式会社ハチカン（八戸市） 

16 東北アイスホッケークラブ株式会社（八戸市） 

17 美松菓子店（階上町） 



○ インターンシップ・教育相談等

Ｒ５ 教育相談 75件

Ｒ６ インターンシップ高校 1校・教育相談 66 件

Ｒ７ インターンシップ高校 1校・教育相談 38 件（9 月末）

・ 教職員の福利厚生という業種を知っていただき、実際の事務処

理を体験することで、将来の職業選択時に役立てていただくこと

を目的に実施しています。

・ 親と子と教師の教育相談室「スマイルサポート」を開設し、教職

員・児童生徒とその保護者からの教育上生じた様々な相談を承り、

共に解決を目指しています。

・ インターンシップの実践にあたっては、まず教職員の福利厚生

事業という一般的には馴染みの薄い職業について、制度や事業内

容を知ってもらうことから始めます。そのうえで、単なる職場・職

業体験に留まることのないよう、実際に行っている業務の一部を

担っていただくことで、責任感をもって業務に携わってもらえる

よう工夫しています。

・ 教育現場に知見がある教員経験者を配置し、教え諭すのではな

く聞き役に徹することで相談者に寄り添った対応を心がけていま

す。 

１ 一般社団法人青森県教育厚生会（青森市） 

【業種：教育関連】 

１ 活動内容及び実績

２ 教育支援活動の目的、方針について 

３ 実施する際に行っている工夫等について 

インターンシップの様子 教育相談受付状況 
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○出前授業・インターンシップ等 

 Ｒ５ 小学校１校、高校２校 

 Ｒ６ 小学校１校、 

 Ｒ７ 高校３校 

 

 

 

・ インターンシップでは地域の学生が将来社会的・職業的に自立

できるよう、「主体的な進路選択の力」を育むキャリア教育の一環

として、実践と学びの機会を提供することを目的としています。

「体験」にとどまらず、「実践からの学び」を重視し、一人ひとり

の学習レディネスや学び方に配慮し、学びの深さと広さを支援し 

 ています。 

・ 弊社では学童野球などの子供スポーツチームとの協賛や応援を

通じて地域貢献も行っております。 

 

 

 

・ 地域高校のインターンシップ（アドバンス・インターンシップ含

む）に関しては、弊社から各高校にパンフレットを持参し、インタ

ーンシップの詳細について説明・案内しています。その際に、単な

る店舗体験ではなく、社会人としての責任ある経験を通じたキャ

リア教育を行っている事を説明しています。 

・ 出前授業では、知識に関して説明するだけでなく、アクティビテ

ィを通じて楽しく、児童の皆様の記憶に残るように実践の場を提                               

供しています。 

  

２ ヒロフーズ株式会社（青森市）【業種：宿泊・飲食業】 

１ 活動内容及び実績 

２ 教育支援活動の目的、方針について 

３ 実施する際に行っている工夫等について 

出前出張の様子 出前授業の様子 
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○出前授業・職場見学 

Ｒ６ 小学校３校、高校３校 

Ｒ７ 小学校４校 

 

 

 

 

・ 弊社は、地域に根ざした企業として、さまざまな分野で社会貢献

活動に取り組んでおります。その一環として、出前授業を通じて IT

をより身近に感じていただき、子供たちが IT に興味を持つきっか

けになればと考えています。今後も、地元企業として学校教育を継

続的に支援してまいります。 

 

 

 

・ 職業講話では、仕事の内容を紹介するだけでなく、子供たちが IT

に興味を持てるよう、プログラミングを体験できる簡単なゲーム

や、AI に質問してみるなどの実践的な体験を取り入れるよう工夫

しています。 

・ 「SNS の使い方」や「情報モラル」に関する講話では、学校で

実際に起きているトラブルや先生からの要望を事前に伺い、可能

な限り内容に反映することで、より実情に即した講話となるよう

努めています。 

  

３ 株式会社ビジネスサービス（青森市）【業種：販売業】 

１ 活動内容及び実績 

２ 教育支援活動の目的、方針について 

３ 実施する際に行っている工夫等について 

出前授業の様子 出前授業の様子 
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○出前授業 

 Ｒ５ 小学校、中学校、高校 計 14 校 

 Ｒ６ 小学校、中学校、高校 計 26 校 

  

 

 

・ 子どもたちに自助の必要性等の学習機会を提供する生命保険会

社らしい地域貢献活動として、以下２点を目的に推進しています。 

①人生 100 年時代における「自助（保険や貯蓄）の必要性」について

学ぶ機会を提供します。 

②将来を担うこどもたちの金融リテラシー向上をめざし、生命保険

会社らしい地域貢献活動として実施します。 

 

 

 

・ 学校側に実施前にご理解いただきやすいようご提案書を準備し

ています。出前授業の内容や、当日の進行を可視化し、事前に説明。

あわせて、学校側のご要望を確認のうえ実施しています。 

 

  

４ 明治安田生命保険相互会社青森支社（青森市） 

【業種：金融・保険業】 

１ 活動内容及び実績 

２ 教育支援活動の目的、方針について 

３ 実施する際に行っている工夫等について 

出前授業の様子 出前授業の様子 
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○職場体験・出前授業 

 Ｒ５ 小学生７人 

 Ｒ６ 小学生 51人 

 Ｒ７ 小学生 105 人 

 

 

 

・ 実際に資金を集めて模擬株式会社を設立し、事業を計画し、商品

を製造・販売し、決算を行う一連のプログラム。模擬の商売体験と

して一連のビジネスサイクルの体験を通じて、自らが決断し行動す

る人材の育成と起業家精神を養い、地元中小企業の将来を担う後継

者育成を図るとともに、地域経済の発展に将来的に結びつけること

を目的としています。 

 

 

 

・ 参加児童が本事業を通じて、自分で”決める”体験をすることを

重要視しており、「子供の力を信じる」「答えを教えない」「やりっ

ぱなしにさせない」など、参加児童が自身で決めたことを認めてあ

げ、その考えを形にできるように見守り相談に乗ることを大切に

しています。 

  

５ 青森商工会議所青年部（青森市）【業種：その他】 

１ 活動内容及び実績 

２ 教育支援活動の目的、方針について 

３ 実施する際に行っている工夫等について 

商売体験の様子 企画会議の様子 
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○出前授業 

 Ｒ６ 大学２校 

 Ｒ７ 高校２校 

  

 

 

・ 当金庫では、各世代において必要な金融リテラシーを向上させ、

働く人々とその家族が喜びをもって共生できる社会の実現に寄与

することを目的に教育支援活動にも取り組んでいます。 

 

 

 

・ 高校の授業は外部講師による家庭科の正規授業扱いのため、学

校と連携して教科書や指導要領を見て資料作成をしています。 

・  資料では学生の身近な話題を例に出して、今後お金で困らない

ようにする意識づけや金融犯罪に巻き込まれたり、自分が知らな

いうちに犯罪に加担することがないように特殊詐欺の事例も紹介

しています。 

  

6 東北労働金庫青森県本部（青森市）【業種：金融・保険業】 

１ 活動内容及び実績 

２ 教育支援活動の目的、方針について 

３ 実施する際に行っている工夫等について 

出前授業の様子 出前授業の様子 
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○職業講話・出前授業等 

 Ｒ６ 小学校１校、中学校２校 

 Ｒ７ 高校１校 

 

 

 

・  クラブの理念に「夢と希望と感動を」をあげ、プロスポーツ選手

とふれあうことで、子どもたちにそういった感情を持ってもらう

ことを目的としている。特にバスケットボールを通した活動を中

心としている。 

 

 

 

・ 事前にどのような生徒が受講するのか、インターンシップの場

合はどのような生徒が来るのかをヒアリングしている。特にバス

ケの実技が伴う内容に関しては、経験者・未経験者により内容が異

なってくるので、意識してヒアリングを行うように注意している。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

7 青森スポーツクリエイション株式会社（青森市） 

【業種：サービス業】 

１ 活動内容及び実績 

２ 教育支援活動の目的、方針について 

３ 実施する際に行っている工夫等について 

出前授業の様子 出前授業の様子 
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○職場見学・職場体験 

 Ｒ５ 小学校１校 

 Ｒ６ 小学校１団体、特別支援学校３校 

 Ｒ７ 小学校１団体、特別支援学校１校 

 

 

 

・  地域の衣・食・住・教育を下支えする役割のある企業として、見

学や職場体験を通じて学校と地域との関係が深め、将来の就労機

会を提供することを目的としています。 

・ 開かれた企業として地域人材の学習機会の一貫として広く実施

することを方針としています。 

 

 

 

・ 小学生への体験学習として実際に用意した品でしみ抜き、洗濯

機への投入等を行い、楽しさを伝えています。 

・  インターンシップとして短期間の現場実習を受け入れて仕事イ

メージのギャップ解消に努めています。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

8 株式会社弘前ドライクリーニング工場（弘前市） 

【業種：サービス業】 

１ 活動内容及び実績 

２ 教育支援活動の目的、方針について 

３ 実施する際に行っている工夫等について 

職場見学の様子 職場見学の様子 
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○職場見学・インターンシップ 

 Ｒ５ 特別支援学校１校 

 Ｒ６ 小学校３校、特別支援学校３校 

 Ｒ７ 小学校１校、特別支援学校３校、大学１校 

 

 

 

・  クリーニング工場を通して働くことの意味や、人との関わり合

い、一つのモノを大勢で協力して作り上げる楽しさ等を知るきっ

かけ作りや、地域の働くオトナに触れ合える環境を提供して、地元

で就職したいと思えるような街づくりに貢献する事を目標にして

います。 

 

 

 

・ 事前に学校との打ち合わせをし、見学や作業体験の内容を趣旨

に沿うように実施しています。  

・ 対応する子供達に合わせてプレゼン資料等の作成・講話構成を

調整しています。 

・ ＳＮＳ等を通じて学校支援活動を紹介しています。 

・ 出前授業では子供たちに課題を提起し、考えてもらった結果を

発表してもらう企画を実施し、結果に対してフィ－ドバックさせ

てもらえるような機会を作り、企業と子供たちとのコミュニケー

ションを大事にしています。 

 

 

 

 

 

 

 

 

9 共立寝具株式会社（弘前市）【業種：サービス業】 

１ 活動内容及び実績 

２ 教育支援活動の目的、方針について 

３ 実施する際に行っている工夫等について 

インターンシップの様子 インターンシップの様子 
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○職場体験 

 Ｒ５ 中学校３校、高校１校 

 Ｒ６ 中学校３校、高校１校 

 Ｒ７ 中学生・高校生計８名 

 

 

 

・  一般的に認知度の高くない「環境調査・分析」という仕事がある

ということ、また当社の実施する職場体験を通じて昨今の環境問

題に関心をもってもらうことを目的としております。 

 

 

 

・ 実際の職場体験では、環境問題となる「音」や「におい」などを

実際に数値化して視える化し、子供たちが考える物差しを提供し

ています。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

10 株式会社環境工学（弘前市）【業種：サービス業】 

１ 活動内容及び実績 

２ 教育支援活動の目的、方針について 

３ 実施する際に行っている工夫等について 

職場体験の様子 職場体験の様子 
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○出前授業・職場見学等 

 Ｒ５ 小学校１校 

 Ｒ６ 小学校４校、中学校２校 

 Ｒ７ 小学校６校、小学校１団体、大人１団体、県立図書館 

 

 

 

・ 国内でも珍しい馬の博物館として、本館に展示されている貴重

な資料から十和田市と馬のつながりを知って貰おうと考えていま

す。 

・  語りべによる南部弁の民話を上演することで、若い世代が地域

の言葉や伝説を知り、昔ばなしに興味を持つきっかけの場として

います。 

 

 

 

・ 出前授業については、事前に学校とやり取りを行い、学校の要望

に対応した内容で講話を行うようにしています。また、子どもが理

解しやすいような言葉に置き換えて伝えるように心がけています。 

・  教育支援活動などについては、市内の小学校へ利用案内を配布

したり、利用があった際には SNS 等で紹介しています。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

11 十和田市馬事公苑指定管理者 NPO法人十和田馬主協会 

  （十和田市）【業種：サービス業】 

１ 活動内容及び実績 

２ 教育支援活動の目的、方針について 

３ 実施する際に行っている工夫等について 

出前授業の様子 職場見学の様子 
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○職場体験・インターンシップ 

 Ｒ４ 高校１校 

 Ｒ５ 高校１校 

Ｒ６ 高校１校、特別支援学校２校 

 

 

 

・ 道の駅よこはまは、賑わいと見守りをコンセプトに「地域産業」・

「地域福祉」・「防災」の３機能を有する拠点を目指しています。 

・ 色々な体験の場として活用してもらっています。接客＝人間形

成の一助としてスタッフにもインターンシップ受け入れを積極的

に関与してもらっています。 

 

 

 

・ 高校生のインターンシップでは、個々人の将来展望をメモって

もらいながら聞取りをして、短い期間での学習の中で広く体験を

してもらうようにしています。 

・ 誰でも初めての人とのコミュニケーションの取り方が難しいの

で、ただ聞くだけでなくスタッフ自らが体験談を伝えたり、会社と

いう組織の経営学的な面にも言及したり

します。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

12 株式会社よこはまロマン創社 道の駅よこはま菜の花プラザ 

  （横浜町）【業種：販売業】 

１ 活動内容及び実績 

２ 教育支援活動の目的、方針について 

３ 実施する際に行っている工夫等について 

職場体験の様子 インターンシップの様子 
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○教育支援紙配布 

 平成３１年～ 中高生対象 年２回配布（毎回 16,000 部） 

  

 

 

・  キャリア教育支援誌「カナエルはちのへ」の配布には二つの目

的があります。 

  「子どもたち自身の生きる力を育む」こと。自分の特性や個性を

理解し、納得のいく選択をしながら人生を切り開いていくための

第一歩となることを目指しています。 

そして、「子どもたちと地元の企業をつなぐ」こと。本誌を通し

て地元の経済を支える企業について知ってもらい、親近感を育むこ

とで、企業の人材確保を側面から支援します。 

 

 

 

・ 本誌の大きな柱は、さまざまな職業にスポットを当てて魅力を

掘り下げる「巻頭特集」と、地元企業で働く若手社員を紹介するイ

ンタビューコーナー「私としごと」です。中高生から見て年齢の近

い〝先輩〟のリアルな日常や仕事に対する熱意が伝わるようなペ

ージ展開となるよう意識して

います。病気などにより就労

に不安を抱える若年層の職業

的自立を支援する機関「はち

のへ若者サポートステーショ

ン」の利用者体験談、弊社主

催の「北奥羽企業内容説明会」

の紹介記事も掲載していま

す。 

 

 

13 株式会社デーリー東北新聞社（八戸市） 

【業種：情報通信業】 

１ 活動内容及び実績 

２ 教育支援活動の目的、方針について 

３ 実施する際に行っている工夫等について 

「カナエルはちのへ」の誌面 
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○職場体験・インターンシップ 

 Ｒ６ 中学校７校、高校８校、特別支援学校２校 

 Ｒ７ 小学校１校、中学校６校、高校９校、特別支援学校２校 

 

 

 

・ 職場体験を通じて、当社の役割や従業員の想いを伝え、「地域の

お客さまの豊かなくらしの実現」のために、当社が行っている業務

内容や取り組みを理解していただくとともに、小売業に対して理

解と興味を深めていただき、楽しみながら学べる機会を提供する

ことを目的としています。  

 

 

 

・ 職場体験では、学校さまから事前に共有された質問内容にそっ

た見学内容を設計し、当社業務内容や取り組みを、店舗従業員の実

体験などを踏まえて、生徒のみなさんがイメージしやすいよう取

り組んでいます。 

・ 職場体験は、小売業への理解・関心を深めてもらうほか、働くこ

との楽しさややりがいを実感してもらうために、実際の売場で品

出し・売場管理・レジでの袋詰めなど、商品やお客さまに関わりな

がら体験ができるようにしています。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

14 株式会社サンデー（八戸市）【業種：小売業】 

１ 活動内容及び実績 

２ 教育支援活動の目的、方針について 

３ 実施する際に行っている工夫等について 

商品陳列の様子 インターンシップの様子 
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○職場実習・職場体験 

 Ｒ５ 高校３校 

 Ｒ６ 特別支援学校１校 

 Ｒ７ 特別支援学校１校 

 

 

 

・  地元の企業として就業の場と機会を提供します。 

・ 地域の学生へ職場体験の機会を提供します。 

・ 障がい者の方々の実習を継続して受け入れます。 

・ 高等支援学校の教職員、父母に対して、企業の立場から講演を行

います。 

・ 特別支援学校生徒の見学受け入れと父母に対する講演を実施し

ます。 

・ 障がい者施設の子ども達の見学を受け入れます。 

 

 

 

・ 生徒・保護者・教師に対する進路に関する研究会では、聞いてい

る方々が実際の職場や作業内容がわかる様に動画を見ていただい

たり、先輩のインタビューを見せて、生徒は自分に置き換えて考え

られる様に、保護者と教師には出来そうかどうかのイメージを付

けてもらえるように配慮しています。 

 

 

 

 

 

 

 

 

15 株式会社ハチカン（八戸市）【業種：製造業】 

１ 活動内容及び実績 

２ 教育支援活動の目的、方針について 

３ 実施する際に行っている工夫等について 

障がい者施設の子どもたちの見学 インターンシップの様子 
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○出前授業 

 Ｒ５ 小学校２校、小学校中学校合同１団体 

 Ｒ６ 小学校１校、中学校２校 

 Ｒ７ 小学校１校 

 

 

 

・ 東北フリーブレイズでは、CSR を、TSR（Team Social 

Responsibility=チームの社会的責任）として、独自の表現を用

いています。これは「Team」としてアイスホッケーを通じた青少

年の心身の健全な育成を図り、また地域の方々と共に、地域の活

性化を目指し活動することが重要であると捉えています。 

・  出前授業は選手としてのキャリア教育と考え、積極的に実施し

ています。 

 

 

 

・ 出前授業は、事前に学校からの要望を聞き、小・中・高校生など

対象に合わせた内容にしています。また、終了後には今後に向けて

の振り返りを行っています。 

・  授業と合わせて行っているフロアホッケー体験で、選手との交

流を図っています。TSR 活動として公式ホームページや SNS で発信

し、実施報告等を行っています。  

    

 

 

 

 

 

 

 

16 東北アイスホッケークラブ株式会社（八戸市） 

【業種：サービス業】 

１ 活動内容及び実績 

２ 教育支援活動の目的、方針について 

３ 実施する際に行っている工夫等について 

出前授業の様子 出前授業の様子 
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○職場体験・開発支援 

 Ｈ26 小学校１校、大学１校 

 Ｒ６ 高校１校 

 

 

 

・  自分の持っている知識・技術を、児童・生徒達の要望があれば、

それに答え、役立ててほしいと思います。 

 

 

 

・ 事前に学校と打合せを行い、児童・生徒達の要望に対応できるよ

うにしています。 

 

 

 

17 美松菓子店（階上町）【業種：製造業】 

１ 活動内容及び実績 

２ 教育支援活動の目的、方針について 

３ 実施する際に行っている工夫等について 

商品開発支援の記事 

デーリー東北新聞社提供 

（2024.10.19） 

商品開発支援の記事 

デーリー東北新聞社提供 

（2014.11.29） 
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