
※　本報告は、交付金計画１件ごとに作成してください。

１．交付対象事業の名称

２．交付対象事業の重要業績評価指標（ＫＰＩ）実績

指標名

事業実施により、正規雇用に至った人数

目標値と実績に乖離が
ある理由

非正規雇用での採用内定を行ったセミナー参加企業は見受けられたが、コロ
ナ禍に伴う経済活動・社会活動の停滞により、実績を上げることができなかっ
た。

指標名

目標値と実績に乖離が
ある理由

セミナーへの参加企業数

目標値と実績に乖離が
ある理由

コロナ禍により、人材採用への関心が高まらなかったと考えられる。

24

令和２年度目標値 令和２年度実績

35 0

ＫＰＩ⑤

令和２年度目標値 令和２年度実績

ＫＰＩ④

正規雇用化促進事業

都道府県等名 青森県 市町村名

54

指標名

ネクスト就活スタート講習会への参加者数

目標値と実績に乖離が
ある理由

令和２年度実績令和２年度目標値

開催地区において新型コロナウイルス感染症の大規模なクラスター感染が発
生するなど、コロナ禍により参加自粛傾向にあったことから。

令和２年度　地域就職氷河期世代支援加速化交付金事業成果報告

令和２年度目標値 令和２年度実績

令和２年度実績

108 20

ＫＰＩ③

令和２年度目標値指標名

社会人向け企業見学ツアー等への参加者数

目標値と実績に乖離が
ある理由

個別企業における見学会ではなく、新型コロナウイルス感染症対策を徹底し
た上でのマッチングイベントとして開催したものの、コロナ禍により参加自粛傾
向にあったことから。

ＫＰＩ②

70

ＫＰＩ①

29



３．本事業による就業者数及び社会参加者数

４．事業の実施状況及びその成果

・ネクスト就活スタート講習会を開催（県内３地区）

・正規雇用化に向けた意識醸成を図るセミナーを開催（１回）

・求職者と企業のマッチング機会を創出するイベントを開催（２会場）

事業の実施状況とその成果について、できるだけ具体的な成果指標やデータを用いて記載してください。

うち非正規

0

2

～40歳 51歳～

2

その他就業（自営、起業、内職等)

社会参加者数
（就学、就労準
備訓練等）

2

0

うち
就職者数

2

就職者数（年齢階層別）

うち正規

41歳～45歳 46歳～50歳

就業者数


