
 青森県労働委員会第５０期委員の任期が令和８年１１月７日で満了となるので、労

働組合法施行令（昭和２４年政令第２３１号）第２１条第１項の規定により、青森県

労働委員会第５１期使用者委員及び労働者委員の候補者の推薦を求める。 

 

  令和８年７月２４日 

 

                     青森県知事  宮 下  宗 一 郎 

 

 

１ 推薦資格を有する使用者団体及び労働組合 

（１）使用者委員の候補者を推薦する資格を有する使用者団体 

青森県の区域内のみに組織を有し、かつ、労働問題を取り扱うことが主な目的

であるか、又は業務の主要な部分である使用者団体とする。 

（２）労働者委員の候補者を推薦する資格を有する労働組合 

   青森県の区域内のみに組織を有し、かつ、労働組合法（昭和２４年法律第１７

４号）第２条及び第５条第２項の規定に適合する旨の青森県労働委員会の証明を

受けた労働組合とする。 

 

２ 被推薦資格を有する者 

  労働組合法第１９条の４第１項に規定する欠格条項に該当しない者であること。 

 

３ 任期 

  任命の日から２年間 

 

４ 推薦期間 

  令和８年７月２７日から同年９月２日まで 

 

５ 推薦方法 

使用者団体が使用者委員の候補者を推薦しようとするときは、候補者推薦書（別

記様式１の１）及び候補者調書（別記様式１の２）を、労働組合が労働者委員の候

補者を推薦しようとするときは、候補者推薦書（別記様式２の１）及び候補者調書

（別記様式２の２）を、所定の期日までに青森県こども家庭部若者定着還流促進課

に提出すること。 

ただし、労働者委員の候補者を推薦する労働組合は、労働組合法第２条及び第５

条第２項の規定に適合する旨の青森県労働委員会の証明書を添付すること。 

なお、推薦書等を郵送した場合は、推薦期間内に到着したもののみを有効とする。 



別記様式１の１ 

                     

             

青森県労働委員会使用者委員候補者推薦書 

 

年  月  日 

                                  

 

青森県知事  殿 

 

                                   

                所在地 

 

 

                使用者団体名 

 

 

                代表者職氏名              

 

 

 

 

労働組合法施行令第２１条第１項の規定に基づき、青森県労働委員会の使用者

を代表する委員の候補者として、下記の者を別添調書（別記様式１－２）に基づ

き推薦します。 

 

 

記 

 

 

   氏   名 

 

 

   所属会社の名称 

 

 

 

 

 

 

 

 

ふり   がな 



別記様式１の２ 

 

 

使 用 者 委 員 候 補 者 調 書 

氏    名  （性別 男 ・ 女 ） 

生 年 月 日     年  月  日（年齢   才） 本籍地 
 

自 宅 住 所 

（ 連 絡 先 ） 

〒 

主 な 学 歴 
 

    名称 

勤務先 住所 

    電話 

 

〒 

主 な 職 歴 

期間(年月～年月) 企業・事業所等名 左における地位 

   

公 職 歴 

期間(年月～年月) 委員等名 

  

使用者関係団

体の役職歴 

期間(年月～年月) 団体等の名称 左における地位 

   

推 薦 理 由 

 

 

 

 

 

 

 

 

ふり   がな 

※市町村名まで 



別記様式２の１ 

                     

             

青森県労働委員会労働者委員候補者推薦書 

 

年  月  日 

                                  

 

青森県知事  殿 

 

                                   

                所在地 

 

 

                労働組合名 

 

 

                代表者職氏名              

 

 

 

労働組合法施行令第２１条第１項の規定に基づき、青森県労働委員会の労働者

を代表する委員の候補者として、下記の者を別添調書（別記様式２－２）に基づ

き推薦します。 

 

記 

 

 

   氏   名 

 

 

   所属労働組合の名称 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ふり   がな 



別記様式２の２  

労 働 者 委 員 候 補 者 調 書 

氏    名                          （性別 男 ・ 女 ） 

生 年 月 日     年  月  日（年齢   才） 本 籍地 
 

自 宅 住 所 

（ 連 絡 先 ） 

〒 

主 な 学 歴 
 

所属労働組合

  住所 

    電話 

〒 

主 な 職 歴 

期間(年月～年月) 企業・事業所等名 左における地位 

   

公 職 歴 

期間(年月～年月) 委員等名 

  

労働組合・労働

関係団体の役

職歴 

期間(年月～年月) 労組等の名称 左における地位 

   

労働紛争に係

る研修の受講

歴の有無 

 

 

有                         ・   無 

 

労働組合内で

の労働相談対

応経験の有無 

 

 

 有                         ・   無 

推 薦 理 由 

 

 

※市町村名まで 

研修名 
実施主体 
受講年月日 

ふり   がな 

組合名  
相談対応を行っていた期間 
    年 ～    年 
相談対応件数     件 （概ねの件数） 


