
所在地

名称

代表者

様式第２号（第２条関係）

青森県ＳＤＧｓ取組宣言書

　わたしたちは、ＳＤＧｓの内容を理解し、ＳＤＧｓ達成に向けた方針等及び取組を下記のとおり宣言し
ます。

ＳＤＧｓ達成に向けた方針等

高橋　秀一

三沢市三沢字前平２８番２９
号

東興電気株式会社

「社員は財産」という理念のもと、従業員及びその
家族が幸せに暮らせるように職場環境改善や人材育
成に力を注ぎます。 
・健康経営事業所認定（青森県） 
・資格取得費用の100％会社負担 
・各種制度休暇の設定（育児・介護休暇、リフレッ
シュ休暇等） 
・禁煙達成者に対する報奨金の導入 
・福利厚生の充実（スポーツ活動の推奨・レクレー
ション等） 

3,4,5,8,10,16 3.4　4.4　5.1　8.5
10.4　16.2

地域の取り組みに賛同し、自社の活動が地域のため
になることを続けていきます。 
・青森県三沢市と防災協定締結 
・地域の祭行事振興に向けた取り組み実施 
・「子供110番」協力事業所に登録

11,17 11.3　17.17

電気工事、電気通信工事の提供を通じて、電気の省エネルギー化や再生可能エネルギー発電事業の提案
を行い、CO2の削減などの循環型社会づくりに取組みます。 
社員の労働環境の整備に努め、各種制度を整備し福利厚生に力を入れて働きやすい環境を整えます。 
三沢市と防災協定を締結し地域の安全と子供達の健やかな成長を見守ります。

取組内容
達成を狙うゴールの
番号（１～１７）

達成を狙うターゲット
の番号（1.1～17.19）

CO2の削減など循環型社会づくりに取組み、環境に優
しい企業を目指します。 
・省エネルギー化（LED化等） 
・再生可能エネルギー発電工事 
・再利用電線ケーブル（エコケーブル）の活用

7,11,12,13,14,15 7.2　11.1　12.2　13.3
14.1　15.1


