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青森県ＳＤＧｓ取組宣言書

　わたしたちは、ＳＤＧｓの内容を理解し、ＳＤＧｓ達成に向けた方針等及び取組を下記のとおり宣言し
ます。

ＳＤＧｓ達成に向けた方針等

成田　桂一

青森市大字野木字野尻３７番
地７０６

株式会社サクラダ

業務平準化を図り、各部門の業務マニュアルを作成
します。誰もが質の高いサービス・商品を提供でき
る環境を整備し、適材適所で最大限のパフォーマン
スを発揮していきます。

4,9,12 4.4,9.1,12.4,12.8

エコに関する理解を深め、環境に配慮した商品を
ユーザーへ積極的に提案します。ユーザーが求める
だけを提供する営業スタイルから提案型営業へと改
革し、環境保全とユーザー満足度向上に取り組みま
す。

11,13,14,15 11.6,13.3,14.1,15.1,1
5.2

「豊かな地域社会を築く為に　会社の限りない発展の為に　自分の生活の為に　我々は働こう」社訓は
ＳＤＧｓの取り組みと目的を同じくするものであり、全従業員がそのことを自覚し、それぞれの役割を
果たし一丸となって目標となるゴールを目指してまいります。

取組内容
達成を狙うゴールの
番号（１～１７）

達成を狙うターゲット
の番号（1.1～17.19）

女性管理職の積極登用および育児休業の取得を推進
し、ワークライフバランスのとれた働き方を実現し
ます。適正な人事評価制度と職務・役割に応じた人
材育成制度を構築し、次世代から選ばれる企業を目
指します。

4,5,8,10 4.4,5.5,8.9,10.2


