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青森県ＳＤＧｓ取組宣言書

　わたしたちは、ＳＤＧｓの内容を理解し、ＳＤＧｓ達成に向けた方針等及び取組を下記のとおり宣言
します。

ＳＤＧｓ達成に向けた方針等

小幡　千裕

八戸市城下４丁目２２ー３３

小幡建設工業株式会社

【誰もが活躍できる企業へ】

〇事故・怪我のない、安全安心な労働環境を整備・
構築します。

〇多様な勤務形態を整備し、育児中の社員や高齢者
も活躍出来るダイバーシティー経営を実現します。

3，5，8，10 3.9，5.5，8.5，10.2

【地域とともに歩む】

〇次世代への持続可能な地域社会を残すため、青森
県水辺サポート事業等の社会貢献活動に積極的に取
り組みます。

〇インターシップの受入れや地元企業主催のリク
ルートイベントへ参加し、地元の雇用を創出しま
す。

4，6，17 4.4，6ｂ、17.17

小幡建設工業は、総合建設サービス業として、「お客様が本当に必要としているものは何か」・「最
善のサービス・CSとは何か」を絶えず考え、社訓である＜誠をもって人に接し、誠をもって仕事にあ
たる＞・＜誠をもって人の和を計り、誠をもって顧客の信用を得る＞のもと、持続可能な地域社会の
実現に向けて、地域が抱える社会問題の解決に積極的に取り組み、国連において採択されたSDGｓの達
成に貢献してまいります。

取組内容
達成を狙うゴールの
番号（１～１７）

達成を狙うターゲット
の番号（1.1～17.19）

【豊かな自然を次世代につなぐ】

〇次世代を担う子供たちに持続可能な社会を残すた
めに、CO2削減につながる資材やリサイクル資材の
利用を進めてまいります。

〇現場においては、事務所への太陽光パネルの設置
等、環境に配慮したエネルギーを活用します。

7，11，12 7.2，11.6，12.5


