
所在地

名称

代表者

弊社の社訓の一つである「私達は仕事に熱意と科学する心を持ちましょう。」の体現の実現のため、
各事業所レベルがSDGsを筆頭にした環境・社会問題について社員一同が取り組むように、弊社の「再
処理作業所」が下記の取り組みを行うことを目標といたします。

取組内容
達成を狙うゴールの
番号（１～１７）

達成を狙うターゲット
の番号（1.1～17.19）

・社員の健康増進を目的とし、「青森県健康経営事
業所」の認定を取得することを目標にする。

3 3.4

・社内のデジタル化を促進し、ペーパーレス化を実
現するため、電子印鑑の使用、メールでの書類受け
渡しを行うことを目標とする。
・事業所内の省エネの為、LED機器の利用や熱効率
の良いデバイスの使用を促進する。

9、12、13 9.4、12.5、12.8、13.3

・全ての従業員にスキルアップのための研修等の機
会を提供すると共に、社会に役立つ情報の外部への
発信やインターンシップの受入れなど、社内外にわ
たる人材の育成をさらに取り組む。

4、8、17 4.4、8.2、8.6、17.17

様式第２号（第２条関係）

青森県ＳＤＧｓ取組宣言書

　わたしたちは、ＳＤＧｓの内容を理解し、ＳＤＧｓ達成に向けた方針等及び取組を下記のとおり宣言
します。

ＳＤＧｓ達成に向けた方針等

中崎智宏

福岡県北九州市小倉北区真
鶴２－５－１６
株式会社新大倉


