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「ものづくり」を通じてお客様と地域社会に満足をご提供するために、常に進化し変化することを受
け入れ、持続可能な企業活動に取組み、人に喜ばれる価値を創造します。
SDGｓへの取り組みを通して、地域社会との良好なつながり、豊かな人間関係、やりがいのある仕事、
健康的な生活を目指し、相互関連しているというSDGｓ17の目標達成に貢献してまいります。

取組内容
達成を狙うゴールの
番号（１～１７）

達成を狙うターゲット
の番号（1.1～17.19）

システム化により業務の効率化を図り、業務負担軽
減と共に、特に女性従業員のスキル向上に向けた教
育実施に取り組みます。

5 5.5、5.b

コミュニケーションの活性化を図り、豊かな人間関
係と住みよい生活環境を築くため、「あいさつ運
動」に取り組みます。
・元気な声であいさつをする。
・自分からあいさつをする。
・人を選ばず、地域の方にもしっかりあいさつをす
る。

11、16 11.3、11.a 、16.1、
16.2

従業員の健康づくりとして、以下に取り組みます。
・ラジオ体操の励行
・健康だよりの配信
・健康・保健関連の資格取得または講習会を受講
し、従業員への指導

3 3.4、3.6

様式第２号（第２条関係）

青森県ＳＤＧｓ取組宣言書

　わたしたちは、ＳＤＧｓの内容を理解し、ＳＤＧｓ達成に向けた方針等及び取組を下記のとおり宣言
します。

ＳＤＧｓ達成に向けた方針等

熊谷　彰

長野県飯田市松尾城４３２５

株式会社ミナミ


