
  

公立大学法人青森県立保健大学中期目標(案)の修正について 
 

原 案 修正案 

Ⅱ 大学の教育研究等の質の向上に関する目

標 

１ 教育に関する目標 

１）  略 

４） 

５）学生への支援に関する目標 

(1) 学生への各種支援 

学生の学習意欲を高め、安全で安心

できる学生生活を過ごせるよう、学

習・健康・生活・進路相談等の支援体

制の充実を図る。 

(2) 学生への就職支援 

就職を希望する学生が１００％就職

できるよう、受験対策の実施、就職先

の新規開拓、職場適応性の涵養、卒後

の未就職者に対する支援等の就職支援

体制の充実を図る。 

 

 

Ⅲ 業務運営の改善及び効率化に関する目標 

１  略 

３  

４ 事務等の効率化・合理化に関する目標 

事務組織の見直し、事務の集約化・簡素

化と適切な配分、事務職員の専門化、教員

の事務知識の習得等により事務の効率化・

合理化を図る。 

また、大学業務の外部委託や直接管理の

あり方について検討し、その結果を踏まえ

た業務管理を行う。 

 

Ⅵ その他業務運営に関する重要目標 

１ 略 

２ 安全管理に関する目標 

職員及び学生の健康と安全を確保し教育

研究活動を円滑に実施するため、防災、学

内セキュリティ、安全衛生等について検証

し、必要な対策を講じること等により防

災・安全体制を万全にする。 

Ⅱ 大学の教育研究等の質の向上に関する目

標 

１ 教育に関する目標 

１）  略 

４） 

５）学生への支援に関する目標 

(1) 学生への学生生活支援 

学生の学習意欲を高め、安全で安心

できる学生生活を過ごせるよう、学

習・健康・生活相談等の学生生活支援

体制の充実を図る。 

(2) 学生へのキャリア支援 

就職を希望する学生が１００％就職

できるよう、受験対策の実施、就職先

の新規開拓、職場適応性の涵養を行う

ほか、卒後の未就職者に対する支援を

行う等、就職支援体制の充実を図ると

ともに、進学に関する支援を行う。 

 

Ⅲ 業務運営の改善及び効率化に関する目標 

１  略 

３  

４ 事務等の効率化・合理化に関する目標 

事務組織の見直し、事務の集約化・簡素

化と適切な配分、専門能力が高いプロパー

職員の採用・養成、教員の事務知識の習得

等により事務の効率化・合理化を図る。 

また、大学業務の外部委託や直接管理の

あり方について検討し、その結果を踏まえ

た業務管理を行う。 

 

Ⅵ その他業務運営に関する重要目標 

１ 略 

２ 安全管理に関する目標 

職員及び学生の健康と安全を確保し教育

研究活動を円滑に実施するため、防災、学

内セキュリティ、安全衛生等について検証

するとともに、実験施設等における安全管

理の普及・啓蒙をはじめ必要な対策を講じ

ること等により防災・安全体制を万全にす

る。 

資料２ 



  

 


