
平成３０年度第１６回委員会 開催概要 

 

１ 開催日時   平成３１年２月２１日（木） 

午後１時２４分から午後２時５１分まで 

 

２ 開催場所   みどりやビル９階 人事委員長・委員室 

 

３ 出 席 者   委員長  熊 地 貴 志 

         委 員  中 山 陽 子 

         委 員  中 林 弓 子 

         事務局長ほか関係職員 

 

４ 議事概要 

（１）議 案 

議案第１号 警察官の採用選考 

警察本部長から請求のあった警察官の採用選考について、事務局が説明し、原

案どおり合格と判定しました。 

議案第２号 職員の採用選考 

警察本部長から請求のあった職員の採用選考について、事務局が説明し、原案

どおり合格と判定しました。 

議案第３号 勤務延長の期限の延長承認（知事部局） 

知事から申請のあった職員の勤務延長の期限の延長について、事務局が説明し、

原案どおり承認しました。 

議案第４号 勤務延長の期限の延長承認（警察本部） 

警察本部長から申請のあった警察官と職員の勤務延長の期限の延長について、事

務局が説明し、原案どおり承認しました。 

議案第５号 地方公務員法第５条第２項の規定による意見 

地方公務員法第５条第２項に基づき県議会から求められた「地方公務員法の一

部改正に伴う関係条例の整備に関する条例案」、「職員の勤務時間、休暇等に関す

る条例の一部を改正する条例案」、「職員の育児休業等に関する条例等の一部を改

正する条例案」、「職員の自己啓発等休業に関する条例の一部を改正する条例案」、

「職員の特殊勤務手当に関する条例の一部を改正する条例案」及び「職員等の旅

費に関する条例の一部を改正する条例案」に係る本委員会の意見について、適当

である旨回答することを決定しました。 

議案第６号 平成３０年（審）第１号事案（停職処分取消請求）の審査打切りにつ

いて 

当該事案について、審査打切りを決定しました。 

（２）協 議 

平成３０年（審）第１号事案（停職処分取消請求）の協議（第２回） 

当該事案の今後の対応について、協議が行われました。 



（３）その他 

平成３１年度東北・北海道地区人事委員会協議会委員・事務局長合同会議の開催に

ついて 

平成３１年度東北・北海道地区人事委員会協議会委員・事務局長合同会議の開

催日程等について、報告しました。 


