
令和５年度第３回委員会 開催概要 

 

１ 開催日時   令和５年５月２９日（月） 

午後１時３０分から午後２時２２分まで 

 

２ 開催場所   東奥日報新町ビル４階 人事委員長・委員室 

 

３ 出 席 者   委員長  奥 崎 栄 一 

         委 員  千 田 晶 子 

         委 員  森   理 恵 

         事務局長ほか関係職員 

 

４ 議事概要 

（１）議案 

議案第１号 令和５年度青森県職員採用試験（大学卒業程度・ＳＰＩ方式）の合

格者の決定及び採用候補者名簿の確定 

職員の任用に関する規則第１１条の規定に基づき令和５年度青森県職員採用

試験（大学卒業程度・ＳＰＩ方式）の合格者を決定し、同規則第１４条第１項の

規定に基づき採用候補者名簿を確定しました。 

 

議案第２号 人事委員会規則１４-１（委託地方公共団体の職員に係る管理職員

等の範囲を定める規則）の一部を改正する規則案 

市町村、一部事務組合など公平委員会の事務を当委員会に委託した地方公共団

体の組織改正等に伴い、当該団体における管理職員等の範囲を定める規則の改正

を決定しました。 

 

議案第３号 不利益処分に関する審査請求の受理について 

当該事案について、審査請求を受理することを決定しました。 

 

議案第４号 不利益処分についての審査請求の審査に関する事務の委任につい

て 

議案第３号に係る事案について、地方公務員法第５０条第２項の規定に基づ

き、審査に関する事務のうち答弁書の写しの送付等の事務を事務局長に委任する

ことを決定しました。 

 

 

 



（２）その他 

令和５年度青森県職員採用試験（大学卒業程度及び大学卒業程度・社会人枠） 

の申込状況 

令和５年度職員採用試験（大学卒業程度及び大学卒業程度・社会人枠）の申込

者数、申込倍率等について、事務局から報告しました。 


