
令和７年度第２０回委員会 開催概要 

 

１ 開催日時   令和７年１２月１８日（木） 

午後１時３０分から午後２時４８分まで 

 

２ 開催場所   東奥日報新町ビル４階 人事委員長・委員室 

 

３ 出 席 者   委員長  奥 崎 栄 一 

         委 員  千 田 晶 子 

委 員  森   理 恵 

         事務局長ほか関係職員 

 

４ 議事概要 

（１）議案  

議案第１号 人事委員会規則７－１０（学校職員の特殊勤務手当）の一部を改正す

る規則案 

当該規則案（職員の特殊勤務手当に関する条例の一部改正（多学年学級担当手当

の廃止）に伴う所要の整理及び非常災害緊急補導手当額に係る算定方法の見直し）

を踏まえた当該手当の額の改定）について、原案どおり決定しました。 

議案第２号 人事委員会規則７－３８（給料表の適用範囲）の一部を改正する規則    

        案 

当該規則案（職員の給与に関する条例の一部改正（教育職給料表適用職員の本給

加算対象職員の追加）を踏まえ、当該本給加算対象職員となる職員を定める）につ

いて、原案どおり決定しました。 

議案第３号 人事委員会規則７－１３３（義務教育等教員特別手当）等の一部を改

正する規則案 

    当該規則案（職員の給与に関する条例の一部改正（義務教育等教員特別手当の支

給基準の改正及び支給限度額の引上げ）を踏まえた当該手当の支給月額の改定等）

について、原案どおり決定しました。 

 

（２）協議  

   ① 職員採用試験に係る見直し 

来年度以降の職員採用試験（大学卒業程度）に係る見直しについて、協議を

行いました。 

② 令和６年（審）第１号事案（懲戒免職処分取消請求）の裁決に当たっての検討

（第２回） 

当該事案の裁決に向け、協議を行いました。 


