
令和７年度第６回委員会 開催概要 

 

１ 開催日時   令和７年６月２５日（水） 

午後１時３０分から午後３時４５分まで 

 

２ 開催場所   東奥日報新町ビル４階 人事委員長・委員室 

 

３ 出 席 者   委員長  奥 崎 栄 一 

         委 員  千 田 晶 子 

         事務局長ほか関係職員 

 

４ 議事概要 

（１）議案 

① 議案第１号 令和７年度青森県職員採用試験（大学卒業程度・早期枠ＳＰＩ方

式（技術職））の合格者の決定及び採用候補者名簿の確定 

当該職員採用試験について、原案どおり合格者を決定し、採用候補者名簿を確

定しました。 

 

② 議案第２号 令和７年度青森県職員採用試験（短期大学卒業程度及び高等学校

卒業程度）実施計画案 

当該職員採用試験について、試験職種・採用予定人員、試験の種目及び内容

等を決定しました。 

   

③ 議案第３号 令和７年度青森県職員採用試験（大学卒業程度・社会人枠（夏期））

実施計画の変更について 

当該実施計画の変更（一部試験職種の採用予定人員の増）について、原案ど

おり決定しました。 

 

④ 議案第４号 人事委員会規則７－２７（警察職員の特殊勤務手当）の一部を改

正する規則案 

当該規則案（災害応急警備等手当の手当額の改正）について、原案どおり承認

しました。 

 

⑤ 議案第５号 人事委員会規則１３－８（職員の勤務時間、休日及び休暇）の一

部を改正する規則案 



当該規則案（介護休暇及び介護時間の取得可能時間帯の制限の撤廃等）につ

いて、原案どおり承認しました。 

 

⑥ 議案第６号 人事委員会規則１３－９（職員の育児休業等に関する規則）の一

部を改正する規則案 

当該規則案（職員の育児休業等に関する条例の改正に伴う所要の整理）につい

て、原案どおり承認しました。 

 

⑦ 議案第７号 職員の退職手当に関する条例第１８条第１項の規定による意見 

退職手当の支給制限処分について県教育委員会から求められた本委員会の

意見について、原案どおり決定しました。 

 

（２）審理 

  令和６年（審）第１号事案（懲戒免職処分取消請求）の審理（第７回） 

   両当事者から提出された書面により主張等の整理を行いました。 

 

（３）協議 

   令和７年度青森県警察官採用試験（警察官Ｂ）実施計画案 

    警察本部長から協議のあった当該実施計画案について、原案どおり承認するこ

とを決定しました。 

 

（４）その他 

   令和７年度東北・北海道地区人事委員会協議会委員・事務局長合同会議の開催につ

いて 

  本県において開催する当該会議の日程等について、事務局から説明しました。 


